
  
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ＪＲ四国労組 青年女性会議ニュース 

 

Re START～自分たちの手で歴史を変えろ ～ 

２０２３年１２月１５日(金)礎会館（東京都港
区)において、電力総連青年委員会・ＪＲ連合青年
女性委員会合同研修会が開催されました。 

ＪＲ連合の荻山会⾧と電力総連の壬生会⾧に
よるあいさつから始まり、各産別の活動紹介があ
りました。グループワークでは、共通する課題や
問題点、政治・政策活動についての理解を深める
ことができました。互いの業務課題や組織課題な
ど、同じインフラ産業として働く立場で議論する
ことができ、今後の活動につながる貴重な機会と
なりました。電力総連との繋がりを認識できただ
けでなく、産別を超えた仲間づくりを行うことが
できました。 
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２０２３年１２月１６日(土)ビジョンセンター浜松町（東京都港区)におい
て第２２回青年女性役員研修会が開催されました。 

２日目はＪＲ連合の荻山会⾧の特別講義から始まり、自身の体験を交えな
がら国鉄改革やＪＲ発足当時の労働組合の様子についてお話いただきまし
た。また、「安全を第一に」「主体性を持つ」「お互いの立場を認め合い尊重す
る」という青女世代の組合員がすべきことについて学ぶことができました。
グループディスカッションでは、「男女平等参画推進の取り組み」「組織強
化・拡大の取り組み」「政策課題実現に向けた取り組み」「離職防止・働き方
の見直しに向けた取り組み」の４テーマを各グループで学び、「自分たちで何
ができるか」「JR 連合に何を求めるか」について議論し、当日は以下のような
意見が挙がりました。 
 
・男女平等参画推進 

女性役員を２名体制にする、日当を化粧品など魅力のあるものへ変更する
等 

・組織強化・拡大 
本部を通じて各職場の意見を JR 連合へ訴え続ける 等 

・政策課題実現 
２０２４年問題に向けて機械化の推進や変動運賃を求める 等 

・離職防止・働き方の見直し 
部下が上司の評価を行うようにする、福利厚生の充実（JR 全線パス） 等 

 




